
 
 
 

通 告 
 

致 : 機構會員主管 

由 : 業務總監 

張麗華女士 

事由 : 「結連資源．同行共創」跨界合作分享會 暨「Rotary ConNet 資源及服務配對平

台」簡介會 

日期 : 2026 年 9 月 2 日 (更新) 

 
本會一直擔當跨界協作的橋樑，致力凝聚社福界、商界及民間力量，推動「同行共創」。本

著善用社會資源的政府政策，本會積極開拓創新模式、鞏固協作網絡，透過善用社會資本與多

元資源，全面為社福界賦能。 

 

本會非常榮幸獲國際扶輪 3450 地區全力支持，並由智慧香港扶輪社攜手開發全新的

「Rotary ConNet 資源及服務配對平台」。此平台打破傳統框架，推進兩大核心範疇。第一是

推動能力建設，鼓勵扶輪社友善用專業知識、商業智慧與網絡，為社福機構注入新思維，提升

機構的營運效益與效能，服務包括機構品牌建立及推廣、籌款、財務管理、機構管治、數碼轉

型等專業諮詢，同時，為機構招募扶輪社友擔任義工；第二是精準配置資源，匯聚民間與專業

力量，填補前線直接服務的資源缺口，配對實物捐贈，增潤服務的質與量。平台所收得的需求，

會交由扶輪社評估及調配資源。配對結果最終由申請機構及扶輪社社友作為供應方接洽後，由

供應方作出甄選及決定。配對機制請見附件一。 

 

分享會將匯聚社福機構領袖、國際扶輪 3450地區及多區扶輪社代表。透過深度對談，各

方聚焦探討幾個課題包括深化跨界協作的有效模式，善用民間專業資源，及共同建立更具韌性

與回應力的社會支援網絡。此外，活動當日將有多區扶輪社親自設立攤位，讓機構了解扶輪社

的重點工作、關注議題及有意與機構合作的模式。本會亦設有個別交流環節，將於 9 月 7 日當

週透過電郵通知參加者，以收取預約及選項的資料。屆時，參加者將與指定扶輪社進行約 10

分鐘面談，以介紹機構服務，並可提出合作方案。 

 

 



現誠邀  貴機構派員出席，詳情如下︰ 

 

日期 : 2026 年 9 月 15 日（星期二）(活動流程請參閱通告第二頁) 

時間 : 下午 2：30 – 5：00 （下午 2 時開始登記；如參加個別交流環節，報到時間將另

行通知。） 

地點 : 香港灣仔軒尼詩道 15 號溫莎公爵社會服務大廈禮堂及 103 室 

主禮

嘉賓 
: 勞工及福利局副局長何啟明先生 

對象 : 機構主管及代表 (每機構限三人出席) 

語言 : 廣東話 

 

有意參加者請於 2026 年 9 月 11 日（五）前透過按此連結報名。關於計劃查詢，請致電

2876 2456 或電郵 tom.chan@hkcss.org.hk； 關於報名事宜，請致電 2876 2459 或電郵

mls@hkcss.org.hk。謝謝！ 

 

「國際扶輪 3450 地區」簡介 

國際扶輪是一個國際網絡，每球超過 45,000 個社，120 萬名社友。國際扶輪的使命是透

過商業、專業和社區領袖的連結，為他人提供服務，促進誠信，增進世界了解、友誼與和平。 

 

香港自第一個扶輪社 1931 年成立至今已有超過 90 年歷史。國際扶輪 3450 地區現時在

香港有 81 個社，在澳門有 8 個社，在蒙古有 18 個社，共超過 2,700 名社員為世界服務。「創

造持久的影響」是 2026-2027 年度國際扶輪的社長訊息。社區服務是扶輪各分社年度工作的

重要一環，每年扶輪社與不同社福機構／單位合作，攜手推出不同服務。 
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香港社會服務聯會 

「結連資源．同行共創」跨界合作分享會 暨「Rotary ConNet資源及服務配對平台」簡介會 

活動程序 

 

時間 (下午) 活動 講者 

2:00 – 2:30 登記 / 

扶輪社交流環節 (預約方法會稍後補充) / 

2:30 – 2:40 歡迎詞 

 

1. 香港社會服務聯會業務總監 

張麗華女士 

2. 國際扶輪 3450地區總監 

劉富成博士 

2:40 – 2:50 開幕詞 勞工及福利局副局長 

何啟明先生 

2:50 – 3:00 合照環節 

3:00 – 3:45 對談環節 - 「結連資源．同行共創」 

 

 探討現時社福機構面對的迫切服務及

資源需求  

 分享扶輪社如何透過會員網絡回應社

福界需要  

 展示成功的跨界別合作例子  

 鼓勵更多社福機構及企業參與資源共

享及服務配對 

1. 國際扶輪 3450地區前總監 

方奕展先生 

2. 中華錫安傳道會社會服務部總幹事 

伍恩豪先生 

3. 中國基督教播道會社會服務董事 

周賢明先生 

4. 關護長者協會總幹事  

梁振康先生 

5. 香港社會服務聯會高級經理 

陳偉豪先生 (主持) 

3:45 – 3:55 小休 

3:55 – 4:30 「Rotary ConNet資源及服務配對平台」

簡介會 

1. 配對平台簡介 

2. 配對機制、流程及甄選 

3. 限制及注意事項 

4. 問答時間 

1. 香港社會服務聯會高級經理 

陳偉豪先生 

2. 智慧香港扶輪社前社長 

張斌先生  

4:30 – 5:00 與扶輪社交流環節 (預約方法會稍後補充) / 



附件一 
 

「Rotary ConNet 資源及服務配對平台」配對機制簡介 

 

「Rotary ConNet 資源及服務配對平台」（“平台”）是由社聯與智慧香港扶輪社攜手建立。平

台旨在打破傳統資源轉介的限制，透過智慧化及透明化的配對機制，提升在協助社福機構善用社會各

界的社會資本及多元資源。 

 

1. 帳戶註冊與配對限制 

 機構帳戶數量：每間機構至少可開設 1 個帳戶，並可按所提供的服務種類及規模申請開設更

多的賬戶； 

 帳號持有人：帳號須由服務總監（或同等職級以上，且負責監督該類服務之人員）持有。帳

號持有人需審視其中服務單位的確切需要，並提交至平台； 

 發布頻率：為確保資源合理分配，每個帳戶每季限發布 1 項需求。如需求於３個月內未能配

對成功，會自動下架。 

 

2. 配對模式 

 提出需求：機構代表登入平台後，可針對具體需要填寫類別、數量、地區及緊急程度，並提

交申請。需求經社聯檢視後即時公開，平台會每星期整合所有需求，並發放電郵通知扶輪社

社長。有興趣作配對的扶輪社將透過平台以電郵接洽帳號持有人，以商討合作細節。機構代

表在提出需求時，系統亦會顯示「資源列表」上現有的匹配捐贈，以提升配對效率。 

 提出供應：供應方除扶輪社外，亦可以是機構。供應方上載可調配／閒置的資源，形成「資

源列表」。機構代表可按需要主動申請合適的資源。收到申請後，平台會發放電郵通知有關供

應方作進一步聯繫。  

 

3. 需求發佈原則 

為促進扶輪社成員更深入了解機構的實際需要，機構代表於發布需求時，應說明： 

 所針對的缺口； 

 相關缺口的迫切性，以及該需求如何補足現有不足；及 

 預期相關方案所帶來的幫助或影響。 

 

4. 最終決定權 

配對成功與否，取決於扶輪社的資源，及雙方之間的溝通及協調成果，扶輪社保留最終決定權。 


